
Wir suchen einen motivierten
Technischer Mitarbeiter 
(m/w/d) Mietpark

• Einweisung, Ausgabe und Rücknahme von Mietmaschinen
• Durchführung kleiner Reparaturen
• Bearbeitung von Kundenanfragen für unseren Mietpark
• Erstellung von Mietverträgen
• Reinigung des Mietparks

IHRE POSITION

• Eine verantwortungsvolle Mitarbeit in einem erfolgreichen Familienunternehmen mit über 40 Jahren Erfahrung
• Eine abwechslungsreiche, unbefristete Anstellung in einer zukunftssicheren Branche
• Eine angenehme und kollegiale Arbeitsatmosphäre in einem motivierten Team
• Attraktive Mitarbeiterrabatte auf unser umfassendes Produktportfolio
• Teilnahme an der betrieblichen Altersvorsorge sowie Vermögenswirksamen Leistungen (VWL)
• Sonderzahlungen und zusätzlicher Urlaub für besondere Anlässe 

WIR BIETEN

• Erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung, z.B. Land- und Baumaschinenmechatroniker (m/w/d),  
KFZ-Mechatroniker (m/w/d) oder Quereinsteiger mit technischem Hintergrund

• Sehr gutes technisches Verständnis
• Freude am Kontakt mit Kunden
• Stapler-Führerschein wünschenswert
• Flexibilität, Belastbarkeit und Zuverlässigkeit
• Eigenständiges, dynamisches und kundenorientiertes Arbeiten

IHR PROFIL

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Verfügbarkeit, Gehaltsvorstellung) laden Sie bitte im Stellenangebot auf 
unserer Homepage unter www.eberle-hald.de/karriere/stellenangebote hoch.

Haben Sie Fragen an uns? Dann steht Ihnen unsere Personalabteilung gerne zur Verfügung. 
Telefon: +49-7123-9231-0
E-Mail: bewerbung@eberle-hald.de

Wir sind ein führendes Handelsunternehmen für Bau-
branche und Industrie, mit 9 Standorten überregional 
tätig und seit 40 Jahren im Markt etabliert. Markenpro-
dukte und innovative Eigenentwicklungen bilden die 
Basis unseres Erfolgs. Mit einem umfangreichen Miet-
park und einer geschulten Serviceorganisation sind wir 
als Systemanbieter bei unseren Kunden geschätzt.


